
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self – Assessment Report : SAR) 
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

 

โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 
อําเภอพนมสารคาม   จังหวัดฉะเชิงเทรา 

เขตคุณภาพพนมสารคาม ๔ 
 
 

 

 

 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 



 
 

 
คํานํา 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) ปการศึกษา 2563 ฉบับนี้ 

โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)ไดจัดทําข้ึน ตามกฎกระทรวง วาดวย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ขอ 3 

ท่ีระบุใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการกําหนด

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษา ท่ี

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด พรอมท้ังจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ี

มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา

เปนประจําทุกป  

เอกสารรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) ฉบับนี้ ประกอบ

สวนสําคัญ คือ บทสรุปของผูบริหารสถานศึกษา สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา สวนท่ี 3 สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา และสวนท่ี 4 ภาคผนวก  

โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) ขอขอบคุณคณะกรรมการดําเนินงานและผูเก่ียวของทุกฝายท้ังภายใน

และภายนอกโรงเรียนท่ีมีสวนรวมในการจัดทําเอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังวาเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเปน

ประโยชนตอการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปถัดไป และเปนฐานขอมูลในการกําหนดนโยบายการ

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตลอดจนเพ่ือประโยชนในการรองรับ

การประเมินคุณภาพภายนอก จากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน) ตอไป 

  

 

  โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 

                                     มิถุนายน  2564  

 

 

 

 

 

 



 
 

สารบัญ 
 

เรื่อง หนา 

คํานํา ก 

สารบัญ ข 

บทสรุปผูบริหาร ๑ 

สวนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐาน ๒ 

 ขอมูลผูบริหาร ๔ 

ขอมูลท่ัวไป ๔ 

 ขอมูลครูและบุคลากร ๕ 

 ขอมูลนักเรียน ๖ 

 สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ๗ 

 ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน 

   -  ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ 

   -  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O – NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖       ๘ 

สวนท่ี ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   ๙ 

ระดับปฐมวัย ๑๐ 

   ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ๑๐ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ๑๐ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑๒ 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ๑๓ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๑๕ 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๑๕ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ๑๕ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑๕ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ๑๘ 

สวนท่ี ๓  สรุปผล  และแนวทางการพัฒนา ๒๐ 

 ระดับปฐมวัย ๒๓ 

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๒๕ 

สวนที ๔ ภาคผนวก  

ผลการทดสอบระดับชาติ RT , NT , O-NET ๒๘ 

 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพการศึกษา ๓๕ 

ประกาศโรงเรียน เรื่องใหใชมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน          

ของสถานศึกษา     ๔๐ 

ประมวลภาพ  



 
๑ 

 
บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 
สภาพปจจุบันของโรงเรียน 

 โรงเรียนวัดลํามหาชัย (รัฐอนุสรณ) ตั้งอยูหมูท่ี ๗  ตําบลเขาหินซอน อําเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา  
รหัสไปรษณีย ๒๔๑๒๐  เปดสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึงระดับ ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ สังกัด สํานักงาน       
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 เนื่องจากผลกระทบจากกระแสโลกาภิวัตน  ทําใหเกิดการสื่อสารไรพรมแดน  หรือเปนยุคของขอมูลขาวสาร  
กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานตาง ๆ อยางรวดเร็ว  ท้ังทางดานเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  การศึกษา          
และวัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลงดังกลาวสงผลใหบุคคลตองมีการเรียนรูท่ีจะปรับตัวใหทันกับยุค 
และสมัย การท่ีบุคคลจะเรียนรูและปรับตัวไดดีอันเนื่องมาจากการไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  และการศึกษา         
ท่ีมีคุณภาพจําเปนตองมีระบบการศึกษาและการจัดการระบบท่ีดี  มีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกๆ ดาน  
ท้ังทางดานการบริหารจัดการหลักสูตรการเรียนการสอน  การพัฒนาครู  การพัฒนาสื่อ  และแหลงการเรียนรู 
ตลอดจนการสรางความรวมมือและการประสานสัมพันธระหวางสถานศึกษา  ผูปกครอง  ชุมชน  และองคกรตาง ๆ 
ยุทธวิธีในการทําใหการจัดการศึกษามีคุณภาพไดดีเพียงใด  ยอมข้ึนอยูกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษา      
และผลกระทบท่ีสําคัญจากการสื่อสารท่ีไรพรมแดน ทําใหประเทศไทยมีการรับรูและตื่นตัวในเรื่องการประกัน
คุณภาพการศึกษาใหทัดเทียมตอประเทศตะวันตก  ความคาดหวังของสังคม  ความตองการของประชาชนในการรับรู
ขอมูลขาวสาร  และการมีสวนรวมทางดานการศึกษาเปนสิ่งจําเปนอยางมาก  สิ่งเหลานี้ไดถูกระบุในกฎหมาย
รัฐธรรมนูญ และพระราชบัญญัติการศึกษา ดังนี้ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ไดกําหนดจุดมุงหมาย  และหลักการของการจัดการศึกษา  
ท่ีมุงเนนในเรื่องคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  โดยกําหนดรายละเอียดไวในหมวด 6 มาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษา  มาตรา 47 กําหนดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับ  ประกอบดวย ระบบประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก 
  โรงเรียนวัดลํามหาชัย (รัฐอนุสรณ) ไดดําเนินการจัดให มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา               
ภายในสถานศึกษา  โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา       
ระดับปฐมวยัและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด และดําเนินการตามแผนท่ี
ท่ีกําหนดไว  จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดําเนินการ  
เ พ่ือพัฒนาสถานศึกษาให มี คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเอง               
ใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกป  เพ่ือใหการดําเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 ในการดําเนินการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนโรงเรียนวัดลํามหาชัย (รัฐอนุสรณ)         
ไดใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของทุกภาคสวน  เพ่ือสรางความเขาใจ  การยอมรับ  และเขามามีสวนรวม       
ในกระบวนการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  เพ่ือใหสามารถขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติไดอยาง
มีประสิทธิ ภ าพ  โดย ได ศึ กษาบริบทแวดลอม ท่ี มีผลกระทบต อการ พัฒนาการ ศึกษาของ โรง เรี ยน                             
ท้ังดานความกาวหนา  และนําผลการติดตาม  ประเมิน  ซ่ึงครอบคลุมประเด็นท่ีเก่ียวกับบริบทของการจัดการศึกษา         
ท้ังดาน  คุณภาพผูเรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ  และการจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ       
โดยมุงเนนคุณภาพการศึกษา  และแนวทางการพัฒนา  รวมท้ังโครงการเรงดวนท่ีสําคัญ และการขับเคลื่อนโรงเรียน
สูการปฏิบัติไดอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม 
 



 
๒ 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษา 
ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

สวนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐาน 
๑. ขอมูลท่ัวไป 

๑.๑  ช่ือโรงเรียน โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) ตั้งอยู: เลขท่ี ๔๓/๒ หมูท่ี ๗  ตําบลเขาหินซอน    
อําเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา  รหัสไปรษณีย ๒๔๑๒๐ 
 E-mail :  school_lmc@hotmail.com 
 โทรศัพท: ๐๙๕ ๕๔๓๒๘๐๙    

เปดสอน: ระดับชั้นอนุบาล๒ - ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 
สังกัด: สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒ 

๑.๒ ประวัติโรงเรียน 
          โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) เปนโรงเรียนประถมศึกษาประเภทนายอําเภอจัดตั้งข้ึนและดํารงอยูดวย
เงินการประถมศึกษาประชาบาลท่ีกระทรวงศึกษาธิการอนุญาตใหใช การรับเด็กตามเกณฑ อายุ อยูในเขตบังคับ   
ตามพระราชบัญญัติประถมศึกษา คือ เด็กท่ีมีอายุ 8-15 ป และเริ่มพิธีเปดเม่ือวันท่ี 5 กันยายน 2483 โดยใชนาม
วา “โรงเรียนประชาบาลตําบลเกาะขนุน 4 (วัดลํามหาชัย)” นายเปลง แชมประเสริฐ กรรมการอําเภอพนมสารคาม
ไดมาเปนพิธีเปดแทนนายอําเภอ ตัวอาคารเรียนอาศัยวัดเปนสถานท่ีเลาเรียน จุนักเรียนไดประมาณ 60 คน ไมมีฝา
ผนังท้ัง 4 ดาน มีครูประจํา 1 คน คือ นายเจริญ วงศหิรัญ ซ่ึงดํารงตําแหนงครูใหญท่ีนี่ 

          การเปดการเรียนการสอนไดเปดการสอนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี 1- 4 ตามลําดับ ระเบียบ การเรียน    
การสอนดําเนินไปตามหลักสูตรประถมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการทุกประการ วัสดุอุปกรณท่ีมีในขณะนั้นคือ โตะครู 
1 ชุด กระดานดํา 1 แผน มารองเขียนสาํหรับนักเรียน 9 ตัว ซ่ึงพระอธิการกฤษ เจาอาวาสวัดลํามหาชัยเปนผูจัดหา
และมอบเปนสมบัติของโรงเรียนตอไป การเรียนการสอน ตอนเชาเริ่มเวลา 9.00 น. หยุดพักกลางวัน               เวลา 
11.00 น. เปนเวลา 1 ชั่วโมง เพ่ือใหนักเรียนหยุดพักรับประทานอาหารกลางวัน เขาเรียนภาคบาย            เริ่ม
เวลา 12.00-14.00 น. 
หยุดพักนอย เวลา 14.00-14.15น. เปนเวลา 15นาที เลิกเรียนเวลา 15.15 น. การหยุดเรียนประจําสัปดาห     
คือวันโกนและวันพระ เรียนวันละ 5 ชั่วโมง ไดอาศัยศาลาวัดเปนสถานท่ีเรียนมาจนถึงป พ.ศ. 2512 จึงไดสราง
อาคารเรียนหลังใหม พ.ศ. 2513 ไดสรางอาคารเรียนหลังใหม โดยการริเริ่มของพระอธิการไสว ตณหกขโย         
เจาอาวาส วัดลํามหาชัย องคท่ี 2 เห็นวานักเรียนเพ่ิมมากข้ึนไมสะดวกการจัดกิจกรรมทางศาสนา จึงไดขอความ
ชวยเหลือ จากทางราชการใหจัดสรรงบประมาณกอสรางอาคารเรียนเปนเอกเทศแบบถาวร เปนเงิน 160,000 
บาท โดยกอสรางเปนแบบ ป.1 ข.4 หลังคามุงกระเบื้องลอนคู ผูรับเหมากอสรางคือ หางเสนีย สรรพกิจ ฉะเชิงเทรา 
กอสรางเสร็จเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2513 และยายไปอาคารเรียนหลังใหมเม่ือวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2514 เปนตน
มา โดยมีนายเสริญ กาญจนรัตน  เปนครู ใหญ  มีครูขณะนั้น  4 คน  เ ม่ือ ข้ึนอาคารเรียนหลั ง ใหมแลว                       
นายเสริญ กาญจนรัตน เปนครูใหญ เห็นวาการหยุดเรียนประจํา สัปดาหนั้นไมเหมาะสม ไมเปนสากลนิยม            
จึงขออนุญาตหยุดเรียนเปนวัน เสาร-อาทิตย ตั้งแตเดือน พฤษภาคม พ.ศ.2514 เปนตนมา มีครู 4 คนเทาเดิม        
ป พ.ศ. 2514 โรงเรียน ไดงบประมาณกอสรางอาคารตามเดิมแบบ ป.1 ข ขนาด 4 หองเรียนจํานวน 1 หลัง         
ป พ.ศ. 2523 โรงเรียนไดรับงบประมาณกอสรางอาคารตามแบบ 008 ขนาด 7 หองเรียนป พ.ศ. 2521 
กระทรวงศึกษาธิการไดเปลี่ยนแปลงหลักสูตรใหม  



 
๓ 

โดยไดประกาศใชหลักสูตร ประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 โดยใหโรงเรียนจัดสอนตามหลักสูตรใหม    
ตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 ตามลําดับป พ.ศ. 2523 ไดมีการโอนโรงเรียนประชาบาล สังกัดองคการบริหาร   
สวนจังหวัด กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ไปสังกัดสํานักงานประถมศึกษาแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ    
ในปจจุบันโรงเรียนไดใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551 ไดเปดสอนชั้นอนุบาล 1       
ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนมีผูบริหาร จนถึงปจจุบันมีจํานวนท้ังสิ้น 8 คน สําหรับผูบริหารปจจุบันคือ       
นายชวลิต  จันพิทักษ ยายมาดํารงตําแหนงอาจารยใหญ เม่ือ พ.ศ. 2539  และไดรับตําแหนงผูอํานวยการ           
เ ม่ือปพ.ศ. 2542  พ้ืนท่ีวัดประมาณ 5 ไร มีอาคารเรียน 2 หลัง 9 หองเรียน สวม 2 หลัง 11 ท่ีอาคาร
อเนกประสงค 1 หลัง โรงเรียน 1 หลัง 

ปจจุบันโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) เปดทําการสอนชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖            ตาม
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ มีนักเรียนรวมท้ังสิ้น ๑๗๖ คน จํานวนหองเรียน 8 หองเรียน 
ผูอํานวยการ ๑ คน ครูประจาํการ ๘ คน ครูอัตราจาง ๓ คน เจาหนาท่ีธุรการ ๑ คน  
๑.๓ สัญญาลักษณของโรงเรียน     ลมช. 
๑.๔ ตราประจําโรงเรียน 
 
 
 
 
 
๑.๕ ปรัชญาของโรงเรียน 
 ความรู มีคุณธรรม นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.๖ อัตลักษณของสถานศึกษา 
 นักเรียนโรงเรียนวัดลํามหาชัยเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม 
๑.๗ เอกลักษณของสถานศึกษา 
 โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) เปนโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

 
ระยะทางจากอําเภอพนมสารคาม ถึง โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 

 



 
๔ 

 
 
 
 
 

 
ระยะทางจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา ฉะเชิงเทรา เขต ๒ ถึง โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 

 
๒. ขอมูลผูบริหาร 
 ชื้อผูบริหารโรงเรียน นายกิตติพงษ  ศิริเมือง          เบอรโทรศัพท : ๐๙๕ ๕๔๓๒๘๐๙    

 
๓. ขอมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
 จํานวนบุคลากร 

บุคลากร ผูบริหาร ขาราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจาง 
เจาหนาท่ี

อ่ืนๆ 
รวม

ท้ังหมด 

จํานวน ๑ ๘ - ๓ ๑ ๑๓ 

  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ํากวา 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม
ท้ังหมด 

จํานวน ๑ ๑๐ ๒ - ๑๓ 

  

 

 



 
๕ 

 
๔. ขอมูลครูและบุคลากร 

ครูประจําการ 

ท่ี ช่ือ-ช่ือสกุล ตําแหนง/ 

วิทยฐานะ 

วุฒิ/วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 

๑ นายธรรมรัตน  สุขะ ครูค.ศ.๓ ป.บัณฑิต บริหาร - ประถมศึกษาปท่ี ๖ 

๒ นางสาวปาริชาติ  งามพรหม ครูค.ศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร - ประถมศึกษาปท่ี ๕ 

๓ นายธานี    วงศนก ครูผูชวย ศษ.บ. พลศึกษา - ประถมศึกษาปท่ี ๓ 

๔ นายเกษมสันต  โสวรรณะ ครูผูชวย ค.บ.คอมพิวเตอร - คอมพิวเตอร 

๕ นางสาวรุจนติยา  กาบแกว ครูผูชวย ค.บ.การศึกษาปฐมวัย - อนุบาล ๒ 

๖ นางสาวณัฐกานต ชลไชยวัฒน ครูผูชวย ก.ศ.บ. นาฎศิลป - นาฎศิลป 

๗ นางสาวปพิชญา  วงษวิสิทธิ ์                                ครูผูชวย ศษ.บ.การศึกษาปฐมวัย - ประถมศึกษาปท่ี ๑ 

๘ นางสาวธารณกมล  เธียรจรัสวงศ ครูผูชวย ค.บ.ภาษาอังกฤษ - ประถมศึกษาปท่ี ๒ 

 

พนักงานราชการ/ครูอัตราจาง/เจาหนาท่ีธุรการ/นกัการ 

 ท่ี ช่ือ-ช่ือสกุล ตําแหนง/ 

วิทยฐานะ 

วุฒิ/วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 

๑ นางรัตนาภรณ   จําเริญด ี ธุรการ ก.ศ.บ. เทคโนโลย ี - 

๒ นางสาววิภาวี ดีบานพราว ครูอัตราจาง ค.บ.วิทยาศาสตร -ประถมศึกษาปท่ี ๔ 

๓ นางสาวศิริวิไล  สุขหอม ครูอัตราจาง ค.บ.การศึกษาปฐมวัย - อนุบาล ๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๖ 

๕. ขอมูลนักเรียน 
 จํานวนนักเรียน  ปการศึกษา  ๒๕๖๓ รวม   ๑๗๖   คน 
 

ระดับชั้นเรียน จํานวนหอง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยตอหอง ชาย หญิง 
อ.๑ - - - - - 
อ.๒ ๑ ๑๕ ๑๓ ๒๘ ๒๘ 
อ.๓ ๑ ๑๐ ๑๑ ๒๑ ๒๑ 
รวม ๒ ๒๕ ๒๔ ๔๙ ๔๙ 
ป.๑ ๑ ๑๔ ๑๑ ๒๕ ๒๕ 
ป.๒ ๑ ๑๖ ๖ ๒๒ ๒๒ 
ป.๓ ๑ ๑๑ ๑๔ ๒๕ ๒๕ 
ป.๔ ๑ ๙ ๑๑ ๒๐ ๒๐ 
ป.๕ ๑ ๑๑ ๘ ๑๙ ๑๙ 
ป.๖ ๑ ๖ ๑๐ ๑๖ ๑๖ 
รวม ๖ ๖๘ ๖๐ ๑๒๗ ๒๓ 

รวมท้ังหมด ๘ ๙๓ ๘๔ ๑๗๖ ๒๓ 

 
 

 
๖. ผลการประเมินพัฒนาการ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

นักเรียนช้ันอนุบาลปท่ี 2-3  ท่ีเขารับการประเมิน  จํานวน 4๘  คน 
 

พัฒนาการ 

 ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ดานรางกาย ๔๕ ๙๓.๗๕ 3 ๖.๒๕ 0 0.00 

ดานอารมณและจิตใจ ๔๕ ๙๓.๗๕ ๓ ๖.๒๕ 0 0.00 

ดานสติปญญา ๔๔ ๙๑.๖๗ ๔ ๘.๓๓ 0 0.00 

ดานสังคม ๔๓ ๘๙.๕๘ ๕ ๑๐.๔๑ 0 0.00 

 
 
 
 
 
 
 



 
๗ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๑) รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป 

      ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึง  ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  ปการศึกษา  ๒๕๖๓ 
 
 
 

ระดับ 
ชั้น 

 
รายวิชา(พ้ืนฐาน) 

ภา
ษา

ไท
ย 

 คณิ
ตศ

าส
ตร

 

วิท
ยา

ศา
สต

ร 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

ป.๑ 88.00 100 100 100 100 100 100 100 96.00 
ป.๒ 98.45 100 81.81 100 90.90 95.45 86.36 95.45 95.45 
ป.๓ 96.00 68.00 96.00 96.00 96.00 100 100 96.00 92.00 
ป.๔ 75.00 40.00 50.00 50.00 100 100 100 85.00 45.00 
ป.๕ 47.36 89.47 47.36 78.94 42.10 100 89.47 47.36 21.05 
ป.๖ 81.25 68.75 56.25 100 68.75 68.75 100 93.75 68.75 
รวม 483.06 464.22 431.42 524.94 497.75 564.2 575.83 517.56 418.25 

รอยละ 80.51 77.37 71.90 87.49 82.95 94.03 95.97 86.26 69.70 

 
 

๒) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห  และเขียน  ในระดับดีข้ึนไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  ปการศึกษา  ๒๕๖๓ 
 

ระดับชั้น 
จํานวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ข้ึนไป 

รอยละ 

ไมผาน ผาน ด ี ดีเยี่ยม 
ป.๑ ๒๕ - - ๑๐ ๑๕ ๒๕ ๑๐๐ 
ป.๒ ๒๒ - ๓ ๗ ๑๒ ๑๙ 86.36 
ป.๓ ๒๕ - - ๑๔ ๑๑ ๒๕ 100 
ป.๔ ๒๐ - - ๑๕ ๕ ๒๐ 100 
ป.๕ ๑๙ - - ๒ ๑๗ ๑๙ 100 
ป.๖ ๑๖ - - ๑๑ ๕ ๑๖ 100 

รวม ๑๒๗ - ๓ ๕๙ ๕๙ ๑๒๔ 97.72 

 
 
 
 
 

 



 
๘ 

๓) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีข้ึนไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  ปการศึกษา  ๒๕๖๓ 

ระดับชั้น 
จํานวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ข้ึนไป 

รอยละ 

ไมผาน ผาน ด ี ดีเยี่ยม 
ป.๑ ๒๕ - - - ๒๕ ๒๕ 100 
ป.๒ ๒๒ -  - - ๒๒ ๒๒ ๑๐๐ 
ป.๓ ๒๕ - - ๑๗ ๘ ๒๕ ๑๐๐ 
ป.๔ ๒๐ - - - ๒๐ ๒๐ 100 
ป.๕ ๑๙ - - ๖ ๑๓ ๑๙ 100 
ป.๖ ๑๖ - - ๑๑ ๕ ๑๖ 100 

รวม ๑๒๗ - - ๓๔ ๙๓ ๑๒๗ 100 

 
   
        
๗.  ผลการทดสอบระดับชาติ 
๗.๑ ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ 
- ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ระดบัโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดบัประเทศ 

ดานคณิตศาสตร 25.17 41.30 40.47 

ดานภาษาไทย 34.39 47.76 47.46 

รวมความสามารถท้ัง ๒ ดาน 29.78 44.53 43.97 

 
 
๗.๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)  ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ 
    ปการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ 
 

ความสามารถ 
ปการศึกษา 

๒๕๖๒ 
ปการศึกษา 

๒๕๖๓ 
รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

ดานคณิตศาสตร 25.91 25.17 -0.74 
ดานภาษาไทย 26.91 35.39 +7.48 

รวมความสามารถท้ัง ๒ ดาน 26.41 29.78 -3.37 

 
 
 



 
๙ 

๗.๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ 
-  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดบัโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดบัประเทศ 

ภาษาไทย 49.98 54.99 56.20 

คณิตศาสตร 21.33 28.34 29.99 

วิทยาศาสตร 35.15 38.34 35.55 

ภาษาอังกฤษ 29.67 39.99 38.78 

คาเฉล่ียรวม 34.03 40.41 40.13 

 
 
 
 ๗.๔ การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)ปการศึกษา๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ 
 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา ๒๕๖๒ ปการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผลตางระหวางป

การศึกษา 

ภาษาไทย 41.89 49.98 +8.09 

คณิตศาสตร 24.44 21.33 -3.11 

วิทยาศาสตร 34.66 35.15 +0.49 

ภาษาอังกฤษ 22.69 29.67 +6.98 

คาเฉล่ียรวม 44.93 34.03 +3.11 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 



 
๑๐ 

สวนท่ี ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
ระดับปฐมวัย 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย:  ระดับ....ดีเลิศ...... 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ดีเลิศ 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1.1 กระบวนการพัฒนา   

โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รับอนุสรณ) จัดการเรียนรูแบบบูรณาการ มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย 
สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได โรงเรียน          
จัดใหเด็กไดรับประทานอาหารท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลใหเด็กดื่มนม    
เปนประจําทุกวันอยางสมํ่าเสมอ มีการชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูง ทุกๆเดือน เดือนละครั้ง  มีกิจกรรมออกกําลังกาย     
หนาเสาธงกอนเขาเรียนทุกวัน จัดหา อุปกรณ ซอมแซมสนามเด็กเลนใหมีความปลอดภัย สะดวก พรอมใชงาน      
อยูตลอดเวลา ไมมีจุดท่ีเปนอันตราย มีกฎ กติกา ขอตกลงในการดูแลตนเองใหปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย       
มีการใหความรูแกเด็กเก่ียวกับโรคติดตอในชุมชน โรคติดตอจากการอยูรวมกัน อุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนไดในชีวิตประจําวัน 
มีการรณรงคตอตานยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับเด็ก          
และไดรับความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานมวงโพรง  ในการดูแลสงเสริมสุขภาพอนามัยของ
เด็ก นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมใหเด็กไดเลนกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนใหเขารวมการแขงขันกีฬา           
ภายในโรงเรียน มีการจัดกิจกรรมเรียนรู/ทัศนะศึกษา เพ่ือสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง           
เปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผูใหญ มีมารยาทท่ีดี ยิ้ม ไหว ทักทาย ชวยเหลือตนเอง
ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน สามารถรับประทานอาหาร ดวยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร      
รูจักดูแลรักษาความสะอาด ท้ังภายในและนอกหองเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบงเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบรวมกันระหวาง
คุณครูกับนักเรียน  รูจักชวยเหลือ แบงปนเพ่ือนในหองเรียน ทํางานรวมกับเพ่ือนๆ ได โดยการใชกิจกรรมกลุม       
ในการจัดประสบการณ การเรียนรู รูจักเก็บของเลน สิ่งของเครื่องใช ของตน และของสวนรวม ปลูกฝงใหนักเรียน
รูจักประเพณีวัฒนธรรม ดวยกิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมไทย รูจักทดแทนบุญคุณพอ แม ครู โดยจัดกิจกรรมวันสําคัญ
ของชาติ  กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เชน วันพอ วันแม วันไหวครู วันเขาพรรษา วันลอยกระทง      
สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ปลูกฝงใหเด็กมีความซ่ือสัตยสุจริต ไมเอาสิ่งของของผูอ่ืนมาเปนของตน มีความ
อดทน มีความม่ันใจ กลาพูด กลาแสดงออก ยิ้มแยมแจมใส มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ ดนตรี ใหนักเรียนไดวาด
ภาพ ระบายสี อยางอิสระเพ่ือสรางสรรคจินตนาการและมีอารมณผองใส ใหเด็กไดทํากิจกรรมดวยความสนุกสนาน 



 
๑๑ 

มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือน ท้ังในและนอกหองเรียน โดยครูไดดําเนินการจัดประสบการณการเรียนการสอนตาม
แผนการจัดประสบการณการเรียนรู  เนนภาษา  มีการจัดกิจกรรม 13 มาตรฐานการเรียนรู ท่ีเรียนรูจากสิ่งใกลตัว
ของเด็ก  กิจกรรมลูกเสือนอย  และกิจกรรมท่ีไดรอง เลน เตน อาน ใหเด็กไดแสดงออกตามศักยภาพของตน  
โรงเรียนไดสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได        
โดยการเขารวมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย ทําใหเด็กไดฝกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต 
ความคิดสรางสรรค รูจักแกปญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู โดยสงเสริมใหเด็กมีความสนใจเรียนรูสิ่ง
ตางๆ รอบตัว กลาซักถามเพ่ือคนหาคําตอบ สงเสริมใหเด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอาน สงเสริมใหเด็ก      
อานนิทานและเลานิทานท่ีตนเองอานใหครูและเพ่ือนฟง  มีการสงเสริมสนับสนุนใหเด็กเขารวมกิจกรรมการแขงขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับตางๆ  มีการสรางสรรคผลงานดานศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ 
สงเสริมใหเด็กไดเสนอผลงานดวยภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียนเพ่ือใหเด็ก             
ไดปฏิสัมพันธกับบุคคลภายนอก เรียนรูนอกสถานท่ี แกปญหาในสถานการณจริง 

1.2 ผลการดําเนินงาน  
 - รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 
 - เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง                

ไดรอยละ 90 
 - เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได รอยละ 90          

สังเกตไดจากการกลาพูด กลาแสดงออก รูจักเขาแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รูจักหนาท่ีรับผิดชอบ 
ตามท่ีไดรับมอบหมายท้ังในและนอกหองเรียน ตามเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ราเริง แจมใส  

 - เด็กมีพัฒนาดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม ไดรอยละ 90 สังเกตได
จากการชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รูจักเก็บสิ่งของเครื่องใช ท้ังของสวนตัวและสวนรวม 
รูจักยิ้ม ทักทาย อยูเปนนิจ อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

 - เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได คิดเปน 
รอยละ 90    

 
1.3 จุดเดน 

         เด็กมีรางกายเติบโตตามวัย มีน้ําหนักสวนสูงตามเกณฑ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล
สุขภาพและหลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค 
มีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข มีอารมณแจมใส ราเริง 
สนุกสนาน รวมกิจกรรมและอยู ในสังคมไดอยางมีความสุข มีสติปญญาเรียนรูไดตามกิจกรรมประจําวัน        
เปนอยางดี 

1.4 จุดควรพัฒนา 
 -  การทํากิจกรรมเสริมสติปญญาการคิดวิเคราะหใหเหมาะสมตามวัย 
 -  การพัฒนา ปลูกฝงในเรื่องสุขนิสัยท่ีดี เชน การลางมือกอนรับประทานอาหาร ลางมือกอน      

ออกจากหองน้ํา หองสวม และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน ใหเปนนิสัย 
 -  การใชคําพูดขอบคุณ ขอโทษ 
 -  การใชวาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
 -  การมีระเบียบวินัย เชนการท้ิงขยะไมถูกท่ี การตอแถว การวางรองเทา 

1.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ)  
               -  โครงการสรางเสริมประสบการณปฐมวัย    

-  โครงการพัฒนาปฐมวัยและบานวิทยาศาสตร 



 
๑๒ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

2.1 กระบวนการพัฒนา  
 การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)ไดมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน 

และพันธะกิจของสถานศึกษาไวอยางชัดเจน  มีองคประกอบท่ีสําคัญเพ่ือท่ีจะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย    
ไดแก การพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ไดมีการพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยใหสอดคลองกับบริบทของทอง ถ่ิน พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณของเด็ก                    
โดยเปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาเด็กทุกดาน ท้ังดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา เพ่ือใหผูเรียนมีความสุข
ในการเรียนรู  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีศักยภาพ  สําหรับดานระบบกลไก การเสริมสรางความตระหนัก     
รับรู   และความเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยใหผู มีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาทในการมีสวนรวม               
การจัดการศึกษา โดยใหมีการประสานความรวมมือเพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 
        โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)ไดจัดสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเปนซ่ึงเอ้ือประโยชน            
และอํานวยความสะดวกตอการพัฒนาเด็ก  ท้ังดานรางกาย  อารมณและจิตใจ  สังคม  และสติปญญา คือ             
จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู  เชน  จัดใหมีอุปกรณ  ของเลนตามมุม  ของใช  เครื่องนอน  เครื่องอํานวย
ความสะดวกตางๆ ใหพอเพียงกับเด็ก  โดยจัดใหเหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ใหมีมุมตางๆท่ีจําเปนตอพัฒนาการ
ของเด็ก  ใหเพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดใหมีเครื่องเลนสนาม  เครื่องเลนน้ํา  เลนทราย  ท่ีเหมาะสมปลอดภัย  
จัดใหมีพ้ืนท่ีสําหรับแปรงฟน  ลางมือ  ทําความสะอาดรางกาย  หองนาหองสวม  พรอมอุปกรณท่ีจําเปน            
และเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัย ท่ียืดหยุนและสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเปนรูปแบบ                   
การจัดประสบการณท่ีกอใหเกิดการเตรียมความพรอม  เนนการเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  
สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และทองถ่ินจัดครูท่ีเหมาะสมกับการจัดประสบการณการเรียนรู           
คือมีครูประจําการท่ีจบการศึกษาปฐมวัย   และมีครูพ่ีเลี้ยงท่ีผานการอบรมทางดานการดูแลเด็กปฐมวัย  สงบุคลากร
เขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องrพัฒนาคุณภาพครูดานการศึกษาปฐมวัยอยางตอเนื่อง  ซ่ึงสงผลให
ครูดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  
มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล  มีประสบการณในการออกแบบการจัด
กิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครองมีการจัดสภาพแวดลอมท้ังภายใน           
และภายนอกหองเรียนท่ีคํานึงถึงความปลอดภัยของผูเรียน  สงเสริมใหเกิดการเรียนรูท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุม  
มีมุมประสบการณและสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลายท่ีไดจากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน  มุงเนนใหเกิดการเรียนรู
แบบเรียนปนเลนมีความสุขในการเรียนรู  มีสื่อเทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรู มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวก
ใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอ      
และท่ัวถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย           
และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด  มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดําเนินงาน                  
และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป  มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง 
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2.2 ผลการดําเนินงาน 
- แผนปฏิบัติการ หลักสูตร 
- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- รายงานผลการเขารวมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  

          - โครงการสรางเสริมประสบการณปฐมวัย 
- โครงการพัฒนาปฐมวัยและบานวิทยาศาสตร 
- แผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- รายงานผลการประเมินตนเองประจําป   

2.3 จุดเดน 
-   มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 
-   การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการ

จัดประสบการณ 
-  ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ  
-  มีการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ 

2.4 จุดควรพัฒนา 
-  สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 
-  จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และพอเพียง 

2.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ)  
- โครงการสรางเสริมประสบการณปฐมวัย 
- โครงการพัฒนาปฐมวัยและบานวิทยาศาสตร 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 

ระดับคุณภาพ :ดีเลิศ 

3.1 กระบวนการพัฒนา 
จัดการศึกษาปฐมวัยมุงเนนความสําคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ดาน  ท้ังทางดานรางกายอารมณ

จิตใจ   สังคม และสติปญญา  มีความรู  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต ซ่ึงเปนการจัด
ประสบการณการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพ่ือสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนสุข  ภายใตคําวา  เกง  ดี   
มีสุข ประสบการณในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู การเรียนผานการเลน เพ่ือใหเด็กไดรับประสบการณตรง          
เกิดการเรียนรูและมีการพัฒนาท้ังทางดานรางกาย   อารมณจิตใจ   สังคม และสติปญญา ซ่ึงสามารถยืดหยุนได
ความเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน  มีการใชสื่อและเทคโนโลยี      
ท่ีเหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณการเรียนรู ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆดานใหเหมาะสมกับวัย ดังนี้             
ดานรางกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางรางกาย เด็กเคลื่อนไหวอยางเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือใหรางกายทุกสวน
ท้ังกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กใหทํางานอยางมีประสิทธิภาพดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณความรูสึก
ไดอยางเหมาะสม  รูจักยับยั้งชั่งใจ รูจักการรอคอย กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบดานสังคม   
เด็กชวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได  มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับผูอ่ืนได มีสัมมาคารวะตอผูใหญ
ดานสติปญญา   มีความคิดรวมยอด รูจักการแกปญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรูได      
อยางเหมาะสมตามวัยจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมใหเด็กไดประสบการณโดยตรง จากการเรียนผานการเลน     
โดยลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเองและการเรียนรูรายกลุม  เพ่ือกอใหเกิดความมีน้ําใจ  ความสามัคคี  การแบงปน         
และการรอคอย  เพ่ือสงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูไดอยางมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีสงเสริมความสนใจ
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ใหแกผูเรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปดวยความอบอุน  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแตตอกัน       
และกัน  ซ่ึงเปนแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุนใหผูเรียนรักการอยูรวมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม 
ใหแกเด็กนักเรียน มีการจัดหองเรียนใหมีบรรยากาศ  แจมใส  กวางขวางพอเหมาะ  มีมุมสงเสริมประสบการณ    
การเรียนรู  มีการตกแตงหองเรียนใหสดใส  และมีสื่อการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณการเรียนการสอน     
การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณการเรียนรู   และการจัดกิจวัตรประจําวัน            
ดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต  การสอบถาม  การสํารวจ  และการวิเคราะหผลพัฒนาการ
ของเด็ก  โดยใหผูปกครองมีสวนรวม  เพ่ือไดนําผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการ              
จัดประสบการณการเรียนรูในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอและท่ัวถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา       
ของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด  มีการจัดทําแผนการ
จัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพ    
ภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป  มีการนําผลการ
ประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเอง       
ใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง 

3.2 ผลการดําเนินงาน 
 - การจัดมุมประสบการณการเรียนรู 

  - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
  - รายงานผลการประเมินตนเอง 
  - บรรยากาศ  หองเรียนแจมใส  มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู   
  - การจัดกิจวัตรประจําวัน    
3.3 จุดเดน 

 - เด็กมีพัฒนาการการอยางสมดุล 
 - เด็กเรียนรู จากการเลนและปฏิบัติกิจกรรม 
 - มีบรรยากาศ สภาพหองเรียนเอ้ือตอการเรียนรู 
 - ประเมินผลเด็กดวยวิธีการหลากหลาย 

3.4 จุดควรพัฒนา 
 - บูรณะเครื่องเลนสนามและระบบสาธารณูปโภค 
 - จัดกิจกรรมสงเสริมเด็กเรียนรูการอยูรวมกัน 

3.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ)   
 1) กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 
 2 กิจกรรมพัฒนาเครื่องเลนสนาม 
 3) โครงการสรางเสริมประสบการณปฐมวัย 
 4) โครงการพัฒนาปฐมวัยและบานวิทยาศาสตร 
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สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยูในระดับ  ดีเลิศ 
  -  ดานคุณภาพของเด็ก  ไดมีการพัฒนาการเด็กท้ัง 4 ดานท้ังดานรางกาย  อารมณ จิตใจ         
ดานสังคม และสติปญญา 
  -  ดานกระบวนการบริหารและจัดการ  จัดใหครูมีเพียงพอกับชั้นเรียน  จัดสภาพแวดลอม          
และสื่อการเรียนรูและจัดใหมีสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูสนับสนุนการจัดประสบการณ 
  -  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน
อยางสมดุล  สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรงเลนอยางมีความสุข มีการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
 
 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน:  .…ดี…… 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ด ี
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ด ี
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดีเลิศ 
 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
ระดับคุณภาพ :  ดี 
๑) กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) ไดตระหนักถึงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหครอบคลุมพัฒนาการ

รอบดาน  ท้ังดานความรู คุณธรรม และมีทักษะชีวิตท่ีดีในการอยูในสังคม ดังนี้ 

   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เนนใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิดอยางเปนระบบ โดยใชกิจกรรม  
การเรียนรูแบบโครงงาน  การถอดบทเรียน  เรียนรูแบบลงมือปฏิบัติจริง  แบบใชกระบวนการคิด  แผนผังความคิด
แบบกระบวนการกลุม  ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง  ตั้งแตกระบวนการวางแผน  
การแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ  การลงมือทําตามข้ันตอนท่ีกําหนดไว  การปรับปรุงพัฒนาผลงาน        ผาน
กระบวนการประเมินรวมกันระหวางครู  นักเรียน  ชุมชนและผูเก่ียวของ  และมีการใหขอมูลผลการประเมิน
ยอนกลับนําไปสูการพัฒนาอยางตอเนื่อง ตลอดจนจัดกลุมนักเรียนท่ีมีศักยภาพใกลเคียงกันเปน 3 กลุม (คือ กลุมท่ี
ยังมีปญหาตองชวยเหลือเรงดวน  กลุมท่ีตองพัฒนาใหมีพัฒนาการเรียนรูสูงข้ึน  และกลุมท่ีมีความสามารถในการ
เรียนรูระดับสูง) โดยใชกิจกรรมท่ีมีความยากงายแตกตางกัน  เพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาตามศักยภาพการเรียนรู        
ของตนเอง  
 การปลูกฝงใหผูเรียนเปนผูมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร   มีความเอ้ืออาทรผูอ่ืนและกตัญู
กตเวทีตอผู มีพระคุณ  มีความตระหนัก  รู คุณคา  รวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม  ภูมิใจในทองถ่ิน                
และความเปนไทยของตนเอง  โดยจัดใหมีโครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียน  โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม  โครงการสงเสริมประชาธิปไตย  โครงการวันสําคัญ  โครงการโรงเรียนดีศรีตําบล  โครงการพัฒนา
คุณธรรมจรยิธรรมลูกเสือ – เนตรนารี  โครงการแขงขันกีฬานักเรียน  โครงการศูนยเรียนรูโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง  



 
๑๖ 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  โครงการสงเสริมและอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยและโครงการลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู  ใหเด็กไดพัฒนาดานคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมท่ีพึงประสงคอยางตอเนื่อง  โดยเนนใหผูเรียน      
มีวินัย  รูจัก แบงหนาท่ีความรับผิดชอบ  มีความพอเพียง  และมีจิตอาสา  รวมท้ังมีคุณลักษณะท่ีดีในการทํางาน  
เคารพในสิทธิของผู อ่ืน  ทํางานรวมกับผู อ่ืนไดดี  มีความเปนประชาธิปไตย  ยอมรับความคิดเห็นของผู อ่ืน            
และสามารถทํางาน    ท่ีไดรับมอบหมายใหบรรลุเปาหมายได 

นอกจากนี้โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) ไดมีการดําเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือใหผูเรียน         
อยู ในสังคมไดอยางมีความสุข เนนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม ท่ี เหมาะสมกับวัยของผู เ รี ยน                     
และตามอัตลักษณของโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)  “นักเรียนโรงเรียนวัดลํามหาชัย เปนผูมีคุณธรรม 
จริยธรรม”  โดยการจัดคายคุณธรรมพัฒนาจิต ใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น ประสานงานกับสถานีตํารวจภูธร         
เขาหินซอน จัดกิจกรรมตามโครงการ ครูตํารวจ D.A.R.E.(ประเทศไทย) และอบรมโครงการตานภัยยาเสพติด     
เพ่ือใหนักเรียนรูเทาทันโทษภัยของยาเสพติด และปองกันอยางถูกวิธี  เขารวม “โครงการเยาวชนไทย               รักษ
สิ่งแวดลอม”และ“โครงการสืบสานปณิธานงานพอ    (อยูอยางพอเพียง)”ของศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอน อัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ กิจกรรมชุมนุมลูกเสือสํารอง จัดโดยสํานักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒ 
โครงการสนามจราจรเยาวชน จัดโดยสํานักงานขนสงอําเภอพนมสารคาม กิจกรรมการแปรงฟนหลังรับประทาน
อาหารกลางวัน  การตรวจสุขภาพ และการกําจัดเหาโดยครูประจําชั้นและเจาหนาท่ีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ประจําตําบล จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ  สงเสริมการออกกําลังกายดวยกิจกรรมเขาจังหวะ และกิจกรรมทดสอบ
สมรรถภาพรางกาย พรอมดวยโครงการแขงขันกีฬาสีภายในโรงเรียน และการแขงขันกีฬา ของอําเภอพนมสารคาม 
จัดกิจกรรมการพัฒนาใหเหมาะสมกับวัย เนนใหผูเรียนมีวินัย ซ่ือสัตย รับผิดขอบ และมีจิตสาธารณะ โดยจัดกิจกรรม
ลูกเสือ  มีระบบการแนะแนว และการดูแลสุขภาวะจิต นําภูมิปญญาทองถ่ินมารวมกันวางแผนการจัดการเรียน    
การสอน และมีการเรียนรูในโลกกวาง การเขาไปศึกษากับภูมิปญญาในชุมซนรอบๆ สถานศึกษา มีการจัดทํา        
แบบบันทึกขอมูลรายบุคคลและแบบบันทึกการเยี่ยมบานทําใหครูไดทราบขอมูลและปญหา เพ่ือหาแนวทางปองกัน
และแกไขปญหารวมกับผูปกครองและผูเก่ียวของ และกิจกรรมลดเวลาเรียน  เพ่ิมเวลารู เพ่ือพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิด และงานอาชีพ เซน การทําอาหารคาวหวาน การแปรรูปอาหาร การทําเครื่องดื่มสมุนไพร           
การทําน้ํายาเอนกประสงค  และการทําเหรียญโปรยทาน เปนตน 
๒) ผลการดําเนินงาน 

ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิซาการ ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลองตามมาตรฐานการอาน
ในแตละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารไดดี ผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET)  ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  คะแนนสูง
กวาระดับเขตพ้ืนท่ี ๑ รายวิชา นักเรียนหลายคน มีคะแนนสูงกวาระดับประเทศในแตละรายวิชา  รูจักการวางแผน 
สามารถทํางานรวมกับผู อ่ืนไดดีตามหลักประชาธิปไตย กลาแสดงออก และแสดงความคิดหรือวิพากษ                  
ไดอยางสรางสรรค สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรูจากสื่อ เทคโนโลยีได ดวยตนเอง รวมท้ังสามารถวิเคราะห 
จําแนกแยกแยะไดวาสิ่งไหนดี สําคัญจําเปน รวมท้ังรูเทาทัน สื่อและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ผูเรียนรู      
และตระหนักถึงโทษและภัยของสิ่งเสพติดตางๆ เลือกรับประทานอาหารท่ีสะอาด และมีประโยชน รักการออก    
กําลังกาย นักเรียนทุกคน สามารถเลนกีฬาไดอยางนอยคนละ ๑ ประเภท สามารถสรางชิ้นงาน/นวัตกรรม            
ไดอยางนอยคนละ ๒ ชิ้น   ยอมรับในกฎกติกาของกลุม ของสถานศึกษา ของสังคม ผูเรียนมีความเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน  
มีความกตัญูตอผูมีพระคุณ  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง  รูคุณคา  รวมกันอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอมผูเรียนมีทัศนคติท่ีดีตออาชีพสุจริต สามารถวางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ   ทํางานได    
อยางมีความสุข  มุงม่ันพัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง  และหาความรูเก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจได  
รวมถึงมีความเขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคล และระหวางวัย  

จากการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผูเรียน สงผลใหผลการ
ประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๑ อยูใน ระดับดี 



 
๑๗ 

๓) จุดเดน 
           สถานศึกษามีการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและไดกําหนดเปนเปาหมาย เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน
ใหสูงข้ึน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูในระดับดี  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ เนนทักษะใน
การอาน การเขียน และการคิดคํานวณ สงเสริมผูเรียนใหพัฒนาเต็มศักยภาพ ผูเรียนอานหนังสือออกและอานคลอง 
ตามชวงวัย  รวมท้ังสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารไดทุกคน สามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง 
ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ําหนักสวนสูงตามเกณฑ มีระเบียบวินัย  มีสุขภาพจิตท่ีดี
โดยมีการจัดระบบการดูแลชวยเหลือและพัฒนาสุขภาพตามเกณฑท่ีกําหนดทุกดาน ผูเรียนมีจิตสํานึกและมีสวนรวม
ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม นักเรียนมีจิตอาสามีคุณธรรม จริยธรรม และมีสวนรวมในการ
อนุรักษธรรมชาติ มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย และยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน  นักเรียนมีความสามารถใน
การดานทักษะอาชีพอยางหลากหลาย  เชน  การทําน้ําดื่มเพ่ือสุขภาพ  การนวดฝาเทา  การปลูกผัก  ตัดผมชาย  
การทําขนม  การทําอาหาร  การเลี้ยงไก และสงเสริมการจัดกิจกรรมหองสมุดใหมีชีวิต  มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย  
เชน  กิจกรรมแขงขันตอบคําถามจากสารานุกรม  กิจกรรมบันทึกการอาน  กิจกรรมอานมากรูมาก  กิจกรรมสัปดาห
หองสมุด  รวมท้ังมีการสงเสริมนักเรียนเขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการในทุก ๆ ปและไดรับรางวัลในระดับตาง ๆ 
 ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ําหนักสวนสูงตามเกณฑ  มีระเบียบวินัย          
มีคุณธรรม  และมีจิตอาสาจนเปนอัตลักษณของสถานศึกษา เปนท่ียอมรับของชุมชนและผูปกครองในเรื่อง         
ความมีวินัย เคารพกฎกติกา การมีคุณธรรม  มารยาทของสังคม เชน เดินแถวอยางเปนระเบียบ  การพูด การไหว  
ความซ่ือสัตย และปฏิบัติตนเหมาะสมตามกาลเทศะและดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 ไดฝกทักษะงานอาชีพในทองถ่ิน  มีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค  โดยมีการอบรมใหความรู

ทางดานคุณธรรม จริยธรรมทุกวันจนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา เปนท่ียอมรับของขุมซนโดยรอบ 

๔) จุดควรพัฒนา 
 ผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 3 ยังตองเรงพัฒนาดานการอภิปราย  การนําเสนอ และแลกเปลี่ยน
เรียนรูอยางสมเหตุสมผล และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยางเหมาะสม  ควรสงเสริมดาน
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    
 ผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 นักเรียนสวนใหญมีความกระตือรือรนดี  แตมีสวนนอยยังขาดความ
รับผิดชอบ ทํางานสงไมทันตามเวลาท่ีกําหนด ขาดความม่ันใจ  ไมกลาแสดงออก  นอกจากนี้ยังขาดทักษะการ
นําเสนอและการพูดในท่ีสาธารณะ  รวมท้ังควรสงเสริมดานภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  และสงเสริมใหนักเรียนได
ใชความสามารถในดานการคิดวิเคราะห  คิดวิจารณญาณ  แสดงความคิดเห็นใหมากข้ึนโดยใชแผนผังความคิด     
การอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู   อยางสมเหตุสมผล และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณ                
ไดอยางเหมาะสม ผู เรียนตองพัฒนาในเรื่องการแสวงหาความรูดวยตนเอง  การฝกทักษะกระบวนการคิด            
การคิด  อยางมีเหตุผล   ความคิดสรางสรรคและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระ    
๕) แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 ๑) พัฒนาทักษะการอาน  การเขียน  และการคิดคํานวณชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-3  เพ่ือใหนักเรียน          
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-3  ไดพัฒนาดานการอาน  การเขียน  และการคิดคํานวณไดเหมาะสมตามระดับชั้น   

๒) เขารวมโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสถานศึกษาจึงตองดําเนินการพัฒนาผู เรียน              

ใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

๓) พัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนก แยกแยะ ใครครวญไตรตรอง และแกปญหา          

อยางมีเหตุผล   

๔) พัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงองคความรู และประสบการณมาใชในการสรางสรรค    

สิ่งใหม ๆ 



 
๑๘ 

๕) พัฒนาใหนักเรียน มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อยางสรางสรรค      

และ มีคุณธรรม  

๖) พัฒนาใหนักเรียน มีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา และมีความกาวหนา           ใน

ผลการทดสอบระดับชาติ 

๗) พัฒนาใหนักเรียน มีความรู ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน   

๘) พัฒนาใหนักเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกท่ีดี  มีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย      

๙) พัฒนาใหนักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ และสังคม แสดงออกอยางเหมาะสม 

๑๐) สงเสริมใหครูจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนดานการนําเสนอ  การอภิปราย  และแลกเปลี่ยนการเรียนรู

อยางสมเหตุสมผล  ตามสถานการณไดอยางเหมาะสม 

           ๑๑) เขารวมโครงการจัดทําโครงงานคุณธรรมทุกชั้น  เพ่ือสรางความเขมแข็งในดานระเบียบวินัย         
ความพอเพียง  และมีจิตอาสา  โดยผานกระบวนการถอดบทเรียน   
 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ :  ……ดี…… 
๑)กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) มีเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจท่ีโรงเรียนกําหนดชัดเจน สอดคลองกับ

บริบทของโรงเรียน ความตองการของชุมชน  มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอยางเปนระบบ ในการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจําป      

ใหสอดคลองกับสภาพปญหา  ความตองการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  มีคําสั่งแตงตั้งการปฏิบัติงาน

ใหกับครูและบุคลากร  เพ่ือใหทุกคนสามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและตรงกับหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ  พรอมท้ัง

จัดหาทรัพยากร  จัดสรรงบประมาณ  มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ  ดําเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือใหบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนดไว วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนําแผนไปปฏิบัติ   ติดตาม  ตรวจสอบ  

ประเมินผล  และปรับปรุง  พัฒนางานอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากําลัง  ทรัพยากรทางการศึกษา  และระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน นําขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร และผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนในการ

วางแผน ปรับปรุง พัฒนาและรวมกันรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ       

โดยมีการประชุมปฏิบัติการ  ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ใหสอดคลองกับ หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐ 

รวมถึงการจัด  การเรียนการสอนของกลุมเรียนรวมดวยมีการสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตาม  

ความตองการ  และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน          

จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในและภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัด         

การเรียนรูของผูเรียนท่ีมีคุณภาพ  มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ        

และการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร เพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูอยางเหมาะสม มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ 

ดําเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล

การดําเนินงาน และสรุปผลการดําเนินงาน 



 
๑๙ 

๒) ผลการดําเนนิงาน 
๒.๑ สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการ

พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน และสอดคลองกับ         
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนทุกกลุม เปาหมาย ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรูความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตําแหนง 

๒.๒ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป สอดคลองกับ การพัฒนาผูเรียน         
ทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานตําแหนง 
ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นําไปประยุกตใช   ไดดําเนินการอยางเปนระบบ                 
และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ สังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู 

๒.๓ สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ใหสอดคลองกับ
สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมในการพัฒนา
และรวมรับผิดขอบ 

๒.๔ ผูเก่ียวของทุกฝาย และเครือขายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีสวนรวมใน การรวมวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 

๒.๕ สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา ท่ีเหมาะสม 
เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

๒.๖ สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝาย มีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาล 
และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนา ผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

๒.๗ สถานศึกษามีการระดมทรัพยากร เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือขายอุปถัมภ สงผลให
สถานศึกษามีสื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 

๓) จุดเดน 
โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)  มีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ  เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวม    

ในการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ

ประจําป ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา     

ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู  ตามหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนางานวิชาการเนน

คุณภาพผูเรียนรอบดาน  ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม 

ประเมินผลการดําเนินงานสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญตรงตามความตองการ  ใหเปน

ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน และจัดทํารายงานผล        

การจัดการศึกษา โรงเรียนไดใชกระบวนวิจัย ในการรวบรวมขอมูลเพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษา 

จากการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย เพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
สงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๒ อยู ในระดับดี 

๔) จุดควรพัฒนา 

๑. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 
๒. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ใหมีความเขมแข็ง            

มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพ การจัดการศึกษา 
๓.โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและหองปฏิบัติการท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนรูมีการนิเทศ ติดตาม  

ท่ีชัดเจน 



 
๒๐ 

๕) แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
๑) โครงการการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร  
๒) กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
๓) โครงการจัดการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม 
๔) โครงการพัฒนาครูสู  ครูมืออาชีพ 

 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ระดับคุณภาพ : ……ดีเลิศ…….. 
๑)กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนวัดลํามหาชัย (รัฐอนุสรณ) ไดดําเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

โดยการดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก วางแผนการจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตางระหวาง

บุคคล   โดยการสอนซอมเสริม   ใชเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย เชน การสอนแบบตัวตอตัว  การสอนแบบเพ่ือน

ชวยเพ่ือน  การสอนแบบโครงงาน  การสอนโดยใชแผนผังความคิด  การสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย การสอน

แบบปฏิบัติจริง เนนใหผูเรียนเปนผูกระทํา ครูคอยใหความชวยเหลือนักเรียน  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการสอน     

และกระตุนการเรียนรูของนักเรียน    และการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู  มีการวัด

ประเมินผลท่ีเนนการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนอยางตอเนื่อง  ใหขอมูลยอนกลับไปยังผูเรียนรวมท้ังใหคําแนะนํา  

คําปรึกษาแกนักเรียนเปนรายบุคคลดวยความเสมอภาค  สงเสริมใหครูใชผลจากการประเมินผูเรียนมาทํางานวิจัย

เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ  มีการจัดบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีตรงตามความรูประสบการณ    

และความถนัด และจัดการเรียนการสอนในวิชาท่ีไดรับอยางเต็มเวลาและความสามารถ  สนับสนุนใหครูจัดการเรียน

การสอนท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดการเรียน     

การสอนท่ีเนนทักษะการคิด เชน จัดการเรียนรูดวยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาท่ีใหนักเรียนจัดปายนิเทศ      

และบรรยากาศตามสถานท่ีตาง ๆ ท้ังภายในหองเรียนและนอกหองเรียน ครูใชสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรม    

และเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถ่ิน การประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนท่ีใช ครูทุกคนทํางานวิจัย  

ในชั้นเรียนปการศึกษาละ 1 เรื่อง มีโครงการท่ีสงเสริมใหครูไดทุกกลุมสาระพัฒนาศักยภาพของตนเองอยาง

สมํ่าเสมอเพ่ือนําความรูและประสบการณมาประยุกตใชในการเรียนการสอน 

 
๒) ผลการดําเนินงาน 

ความสําเร็จดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

ไดแกหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเ พ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม ใหนักเรียนเลือกตามความถนัด                

และความสนใจ ผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง การบันทึกการใชสื่อ เทคโนโลยีและแหลงเรียนรู เอกสาร     

การตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน  มีการบรหิารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

โดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนําผลไปแกไขปญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนา

และปรับปรงุการจัดการเรียนรู โดยผานกระบวนการ PLC 

จากการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย เพ่ือพัฒนาใหครู จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ สงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ อยู ในระดับดี 

 



 
๒๑ 

๓) จุดเดน 
 ครูมีความตั้งใจและมุงม่ันในการพัฒนาการสอน  มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ
และเนนผูเรียนเปนสําคัญ  โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูโดยการคิด ไดปฏิบัติจริงตามความสนใจของนักเรียน  
มีการใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย มีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน 
เพ่ือกระตุนการเรียนรูของผูเรียน  และใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกท่ีหลากหลาย มีปฏิสัมพันธท่ีดี          
ตอนักเรียนและผู ท่ีเก่ียวของ  ใหนักเรียน มีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู            
มีความมุงม่ันในการปฏิบัติงาน อุทิศตนในการพัฒนานักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ         
เปนแบบอยางท่ีดี มีการพัฒนาตนเอง และมีการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูโดยมุงคุณภาพของผูเรียนเปนเปาหมาย    
มีทักษะในการจัดการเรียนการสอน มีการวิเคราะหดานศักยภาพของผู เรียน รูจักผู เรียนเปนรายบุคคล                    
มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน มีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน      
อุทิศตนในการพัฒนานักเรียน  มีคุณธรรมจริยธรรมและเปนแบบอยางท่ีดี 
๔) จุดควรพัฒนา 

ควรใหคณะครูทุกคนไดรับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของดานการทํางานวิจัยในเรื่องนวัตกรรม          
เพ่ือพัฒนาคุณภาพดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู  พรอมท้ังพัฒนาในเรื่องหลักสูตรโดยการเพ่ิมเติมเก่ียวกับหลักสูตร
บูรณาการทองถ่ินใหเห็นเดนชัดในทุกกลุมสาระการเรียนรูยิ่งข้ึน เพ่ือใหผูเรียนเกิดความเขาใจเก่ียวกับทองถ่ิน         
รักในทองถ่ินสามารถนําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวันได  นอกจากนี้ควรพัฒนากระบวนการเรียนรูใหผู เรียน            
รูจักประยุกตใชสื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม ๆ ให มีประสิทธิภาพเกิดประโยชนตอการแสวงหาความรู             
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนใหสูงข้ึน  ครูควรเก็บเอกสาร หลักฐาน รองรอย ในการจัดกิจกรรม  และมีการพัฒนา
แหลงเรียนรูเพ่ือสรางโอกาสใหกับนักเรียน 
๕) แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
          ๑) สงเสริมและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชโครงงานมาบูรณการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

มาจัดการเรียนรู  ปลูกฝงใหผูเรียนเห็นคุณคาของความประหยัด ความมีเหตุมีผล มีภูมิคุมกันในการดําเนินชีวิต        

มีทักษะในการคิดวิเคราะห  สังเคราะหโดยผานกระบวนการเรียนรู 

๒) สงบุคลากรเขารวมการอบรมท้ังทางออนไลน  การอบรมของหนวยงานตางๆท่ีจัดข้ึน โดยสามารถนําผล
การอบรมมาขยายผลใหกับนักเรียนทุกคน   
          ๓) จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  Active Learning เปนกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวน

รวมและมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติ ท่ีหลากหลายรูปแบบ เนนทักษะกระบวนการ             

เชน การสอนแบบโครงงาน  เพ่ือฝกทักษะดานการทํางาน  ดานการนําเสนอ  การอภิปราย  และแลกเปลี่ยนความรู

อยางสมเหตุสมผล  ตามสถานการณไดอยางเหมาะสม 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
          ๔) โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
          ๕) กิจกรรมสําหรับนักเรียนท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ/นักเรียนเรียนรวม 
           
 
 
 
 
 
 



 
๒๒ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยูในระดับ:ดี  

จากผลการดําเนินงาน โครงการ และกิจกรรมตางๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการ พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลสําเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน จากผลการประเมิน สรุปวาได ระดับดี           
ท้ังนี้ เพราะมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน อยูในระดับดี มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ          
อยูในระดับดี มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ อยูในระดับดเีลิศ  

ท้ังนี้ โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลายท่ีเปนไป 
ตามปญหาและความตองการพัฒนาตามสภาพของผูเรียน สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของ
ชุมชนทองถ่ิน จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยูในระดับดี ผูเรียนมีความสามารถในการอานและเขียน    
การสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถในการคิดคํานวณ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารไดดี และมีความประพฤติดานคุณธรรมจริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษากําหนด  
ปรากฏอยางซัดเจน ดังท่ีปรากฏผลประเมินใน มาตรฐานท่ี ๑  ในระดับดี 

ในดานกระบวนการบริหารและการจัดการ   ผูบริหารมีวิสัยทัศน  มีกระบวนการการบริหารงาน          
ท่ีเปดโอกาสใหบุคลากรมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนางาน  การมอบหมายหนาท่ีเหมาะสมกับความรู            
และความสามารถของบุคลากร  มีการกํากับติดตามงาน ทําใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไวมีผลประเมินในรายมาตรฐาน
อยูในระดับดี 

สถานศึกษามีการวางแผนออกแบบกิจกรรมและดําเนินงานตามแผนท่ีเกิดจากการมีสวนรวม ใชผลการ
ประเมินและการดําเนินงานท่ีผานมาเปนฐานในการพัฒนา และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนา ตรวจสอบผล
การดําเนินงาน และการปรับปรุง แกไขงานใหดีข้ึนอยางตอเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน   
เปนสําคัญ มีการวิเคราะห ออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีเปนไปตามความตองการ ของหลักสูตร และบริบท
สถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการเรียนรู   ใชสื่อการเรียนรู ติดตาม ตรวจสอบและชวยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนา  
และแกปญหารายบุคคล และการประเมินผลจาก สภาพจริงในทุกข้ันตอนมีผลประเมินอยูใน ระดับดีเลิศ 



 
๒๓ 

สวนท่ี ๓ 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสําคัญที่สถานศึกษา จะตองนําไปวิเคราะห 

สังเคราะหเพื่อสรุปนําไปสูการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสําเร็จ กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

(3-5 ป) และนําไปใชในการวางแผนพัฒนา คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดําเนินงานของ

สถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน จุดควรพัฒนาของแตละมาตรฐาน พรอมทั้งแผนงาน/

แนวทางการพัฒนาเพื่อใหไดคุณภาพที่สูงข้ึนในอนาคตดังนี้ 

ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

●ดานคุณภาพของเด็ก 
     - เด็กมีรางกายเติบโตตามวยั มีน้ําหนักสวนสงูตาม
เกณฑ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล
สุขภาพและหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตออุบัติเหตุภัย
และสิ่งเสพตดิ มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่พึง
ประสงค มีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขมี
อารมณแจมใส ราเริง สนุกสนาน รวมกิจกรรมอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข มสีติปญญาเรียนรูไดตาม
กิจกรรมประจําวันอยางด ี

●ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
    -  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน 
สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 
    -   การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหบริการดาน
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ 
    -  ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ  
    -  มีการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ  
ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
    -  เด็กมีพัฒนาการการอยางสมดุล 
    -  เด็กเรียนรู จากการเลนและปฏิบัติกิจกรรม 
    -  มีบรรยากาศ สภาพหองเรียนเอ้ือตอการ
เรียนรู 
    - ประเมินผลเด็กดวยวิธีการหลากหลาย 
 
 

● ดานคณุภาพของเด็ก 
    -  การทํากิจกรรมเสริมสติปญญาใหเหมาะสมตามวัย 
    -  การพัฒนา ปลูกฝงในเร่ืองสุขนิสัยที่ดี และการ
เลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน ใหเปนนิสัย 
    -  การใชคําพูดขอบคุณ ขอโทษ 
    -  การใชวาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
    -  การมีระเบียบวินยั เชนการทิ้งขยะไมถูกที่ การตอ
แถว การวางรองเทา 
 
 

●ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
    -  จัดครูใหเพียงพอตอชั้นเรียน 
    -  สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัด
ประสบการณ 
    -  จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยาง
ปลอดภัย และพอเพียง 
    -  กําหนดแผนการพัฒนาครูอยางชัดเจน 
 
ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
    -  จัดอุปกรณสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 
    - บูรณะเครื่องเลนสนามและระบบ
สาธารณูปโภค 
   - จัดกิจกรรมสงเสริมเด็กเรียนรูการอยูรวมกัน 
 
 
 
 
 



 
๒๔ 

แผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพ่ือใหไดคุณภาพที่สูงข้ึน 
 1 ) โครงการสรางเสริมประสบการณปฐมวัย       

2 ) โครงการพัฒนาปฐมวัยและบานวิทยาศาสตรนอย 
3 ) กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผูเรียนระดับปฐมวัย 
4 ) กิจกรรมหนูนอยสุขภาพดีมีสุข 
5) กิจกรรม เลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน 

     6 ) การปรับปรุงหลกัสตูรปฐมวัย 
7 ) กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
8 ) กิจกรรมพัฒนาเครื่องเลนสนาม 
9 ) กิจกรรมสงเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพผูเรียน 
10) กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินและวันสําคัญ 

          11) กิจกรรมประเมินผลการใชหลักสูตร 
          12) กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
          13) กิจกรรม STEM สะเต็มปฐมวัยและวิทยาการคํานวณ เพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะห คิดแกปญหา
การจัดสภาพการณใหเด็กปฐมวัย เรียนรูโดยการปฏิบัติจริง (Active Learning) ซ่ึงใชการบูรณาการสาขาวิชา 
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตรในกระบวนการจัดการเรียนรู มีลักษณะการจัด    
การเรียนรู  5 ประการไดแก (1) จัดการเรียนรูท่ีเนนการบูรณาการ  (2) เชื่อมโยงระหวางเนื้อหาวิชาท้ัง 4    
กับชีวิตประจําวันและการทํา อาชีพ (3) พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 (4) จัดกิจกรรมใหทาทายความคิด      
ของเด็กปฐมวัย (5) เปดโอกาสให เด็กไดสืบคน นําเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น และสรางความเขาใจ       
ท่ีสอดคลองกับเนื้อหา เปนการสรางประสบการณผานการเลนและการปฏิบัติใหเห็นจริงควบคูกับการพัฒนา
ทักษะการคิด   ต้ังคําถาม การสืบคน การรวบขอมูล และวิเคราะหขอคนพบใหมๆ และเด็กตองการโอกาส
นําเสนอผลงานท่ีผานการคิดท่ีเหมาะสมกับระดับ พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
       
 
 
 
 
 



 
๒๕ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สรุปผล 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

●คุณภาพของผูเรียน 
๑.) ผูเรียนมีความรูความสามารถในการอาน การเขียน 
การสื่อสาร คิดเลขเปน มีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษากําหนด   ผูเรียนมีทักษะดาน
กระบวนการคิดอยางเปนระบบ  และแกปญหาไดอยาง
สมเหตุสมผล  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  สามารถนํา
ความรูและเทคโนโลยีไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได
อยางเหมะสม  ผูเรียนสามารถสรุปความรูในรูปแบบ
ตาง ๆ ท่ีนาสนใจจากแหลงเรียนรู ผูเรียน มีความรูและ
ทักษะพ้ืนฐาน มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามท่ีสถานศึกษากําหนด  โดยผูเรียน
ไดรับการสงเสริมใหทํากิจกรรม/โครงการ  โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู มีกิจกรรมอยางหลากหลาย โครงการ
สงเสริมและอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย  โครงการ
สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน กิจกรรมวันสําคัญ  
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
๒) ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทาง
กายและน้ําหนัก สวนสูงตามเกณฑ มีคุณธรรม 
จริยธรรม จนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา เปนท่ี 
ยอมรับของชุมซนโดยรอบ 
 
 

●คุณภาพของผูเรียน 
๑) ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๒) กิจกรรมท่ีมุงเนนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๓) กิจกรรมดานการอาน การเขียน คํานวณใหกับ

นักเรียนเรยีนรวม 

๔) ความสามารถในการคิดวิเคราะห ของนักเรียน 

๕) การพัฒนาความสามารถภาษาอังกฤษของนักเรียน 

๖) ความสามารถในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ

ของครูผูสอน 
 
 

 

●กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑)  ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงม่ัน มีหลักการ
บริหาร และมีวิสัยทัศนท่ีดี ในการบริหารงาน สามารถ
เปนแบบอยางท่ีดีในการทํางาน และคณะกรรมการ
สถานศึกษามีความตั้งใจ และ มีความพรอมในการ
ปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท 

  ๒)สถานศึกษามีการวางแผน  ประชุม  และ

สรางความตระหนักในการจัดกระบวนการบริหารและ

การจัดการใหทุกฝายมีสวนเก่ียวของเขามามีสวนรวม  

คือเครือขายผูปกครอง  ผูนําชุมชนและคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โดยรวมกันกําหนดเปาหมาย  

วิสัยทัศน  และพันธกิจ  ของสถานศึกษาใหสอดคลอง

●กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑) ควรเปดโอกาสใหผูปกครองได มีสวนรวมในการ

เสนอความคิดเห็น ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา 
ผูเรียนมากข้ึน 
๒) ควรสรางเครือขายความรวมมือ กับผูมีสวน
เก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ
เขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคลื่อน คุณภาพการจัดการศึกษา 



 
๒๖ 

กับบริบทของสถานศึกษา  และสามารถนําสูการปฏิบัติ

อยางเปนรูปธรรม  มีการขับเคลื่อนการบริหารจัดการ

อยางมีคุณภาพ  โดยนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาบริหารจัดการสถานศึกษา  สงผลให

โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีการปรับ

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ

ประจําปท่ีสอดคลองกับ ผลการจัดการศึกษา สภาพ

ปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป

การศึกษา ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียน มีคุณภาพตาม

มาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผูสอนสามารถ

จัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดําเนินการ นิเทศ 

กํากับ ติดตาม ประเมินผล การดําเนินงาน และจัดทํา

รายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได ใช  

กระบวนวิจัยในการรวบรวมขอมูลมาใช เปนฐานใน

การวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

     ๓) ครูทุกคนไดรับการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  
เชน  โครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร  การพัฒนา
ครูตามโครงการโรงเรียนประชารัฐของบริษัทกลุม
เซ็นทรัล  จํากัด  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษายึดถือภารกิจและพ้ืนท่ีการปฏิบัติงานเปนฐาน  
TEPE  Online  เปนตน 
 
 

 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

●กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 

๑)ครูพัฒนาตนเองอยูเสมอ มีความตั้งใจ มุงม่ัน ในการ
ปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มเวลา และความสามารถ 
๒) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนแสวงหาความรู จากสื่อ
เทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง  
๓) ครูใหนักเรียนมีสวนรวม ในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
๔) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูจาก การคิด ไดปฏิบัติ
จริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 
สําคัญ   
๕) ครมีูการจัดเตรียมสื่อ  และแหลงเรียนรูใหเปนไปตาม
แผนท่ีวางไว  ควบคูกันกับการวัดและการประเมินตาม

●กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคญั 
๑)ครูควรจัดกิจกรรมเนนใหผูเรียนไดมี ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห คิดสังเคราะหอยางหลากหลาย และ ใชแหลง
เรียนรูในการพัฒนาตนเอง 

   ๒) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน ใหสามารถ นําเสนอ 
อภิปรายและแลกเปลี่ยน เรียนรูอยางสมเหตุสมผล และมี 
ทักษะในการแกปญหาตามสถานการณ ไดอยางเหมาะสม 
  ๓) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีพฤติกรรม ทัศนคติ
ท่ีดีตอความเปนไทย อนุรักษไทยและนิยมไทย  ไมลืม
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
๔)ครูควรจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 
สอดคลองกับ มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดตามหลักสูตร
การศึกษาชั้นพ้ืนฐาน หาความรูจากแหลงเรียนรู สื่อ 



 
๒๗ 

สภาพจริง  จัดบรรยากาศหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู   
โดยการมีสวนรวมของนักเรียน  และจัดหองเรียนให
เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู  จัดตารางเรียนให
ยืดหยุนและใหสอดคลองตามสภาพจริงกับวิถีชีวิตของ
ผูเรียน  จัดกิจกรรมการเรียนใหมีปฏิสัมพันธเชิงบวกทุก
ชั้นเรียน 

 
 
 

เทคโนโลยีใหมากข้ึน และพัฒนาสื่อ แหลงเรียนรู จัดเตรียม
หองปฏิบัติการใหอยูในสภาพดีและพรอมใชงานเสมอ 

   ๕) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู ของผูเรียนดวยวิธีท่ี
หลากหลายตามสภาพจริง สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู 
และธรรมชาติวิชา 
๖) ครูควรนําภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมใหนักเรียน ไดเรียนรู 
 

 
แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

1) โครงการ/กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนการพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคล 
2) โครงการพัฒนาระบบงานบริหารเพ่ืออํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของบุคลากร โดย

ใชกระบวนการ PDCA 
๓)  โครงการปรับภูมิทัศน ปรับปรุงอาคารเรียนและสภาพแวดลอม 
๔)  โครงการสงเสริมจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ Active learning 
๕)  โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
๖)  โครงการสงเสริมประกอบอาชีพเกษตรกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

สถานศึกษา 
๗)  โครงการธนาคารขยะ 
๘)  โครงการคัดแยกขยะ 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๘ 

 
 
 
 
 



 
๒๙ 

 

 
 
 
 



 
๓๐ 

 
 

 
 
 
 
 



 
๓๑ 

 
 
 
 

 
 
 
 



 
๓๒ 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
๓๓ 

 
 
 
 

สวนท่ี ๔ 
ภาคผนวก 

 
 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพการศึกษาและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง         
(Self Assessment Report : SAR)  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 
เอกสารหลักฐานขอมูลสําคัญ  หรือเอกสารอางอิงตางๆ  แบบยอๆ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๔ 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ ๔ 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
๓๕ 

 

 

 

 

คําส่ังโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 

ท่ี   032/2564 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพการศึกษา และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง 
(Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2563 

…………………………………………………… 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา  

พ.ศ. 2561 กําหนดใหสถานศึกษาตองมีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และจัดทํารายงาน

เปนประจําทุกป เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา  ดังนั้น  โรงเรียน จึงจัดทํารายงานผล

การประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ซ่ึงเปนการสื่อสารใหผู เรียน ผูปกครอง ชุมชน           

และหนวยงานท่ีเก่ียวของทราบถึงความกาวหนาและผลการดําเนินงานจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ  โดยยึดมาตรฐานการศึกษาท่ี สพฐ.กําหนด ในระดับปฐมวัย ประกอบดวย

มาตรฐาน 3 มาตรฐาน  ไดแก มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหาร              

และการจัดการ มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเเปนสําคัญ และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประกอบดวยมาตรฐาน 3  มาตรฐาน ไดแก มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  มาตรฐานท่ี  2 กระบวนการ

บริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

 เพ่ือใหการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา สําหรับจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง    

(Self Assessment Report : SAR) เปนไปดวยความเรียบรอย โรงเรียนจึงแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพภายในและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอํานวยการ 
มีหนาท่ีอํานวยความสะดวก นิเทศ กํากับ ติดตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประกอบดวย 
 1.1 นายกิตติพงษ   ศิริเมือง   ประธานกรรมการ 

 1.2 นางสาวณัฐกานต  ชลไชยวัฒน   กรรมการ 

 1.3 นางรุจนติยา  กาบแกว   กรรมการและเลขานุการ 

 

        2. คณะกรรมการจัดทําขอมูลเพ่ือประเมินผลคุณภาพการศึกษา 

 มีหนาท่ีประเมินผลคุณภาพการศึกษาและจัดทําขอมูลตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาท่ี สพฐ.กําหนด 

3มาตรฐาน  เก็บรวบรวมขอมูล ตรวจสอบขอมูล และเตรียมเอกสารหลักฐานอางอิง  จําแนกตามมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษา ดังนี้ 



 
๓๖ 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ประกอบดวย 

 1.1นางสาวรุจนติยา  กาบแกว ประธานกรรมการ 

 1.2นางสาวศิริวิไล  สุขหอม กรรมการและเลขานุการ  

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ประกอบดวย 

 1.1นางสาวรุจนติยา  กาบแกว ประธานกรรมการ 

 1.2นางสาวศิริวิไล  สุขหอม กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ   

 1.1 นางสาวรุจนติยา  กาบแกว ประธานกรรมการ 

 1.2 นางสาวศิริวิไล  สุขหอม กรรมการและเลขานุการ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ประกอบดวย 
 1.1 นางสาวรุจนติยา  กาบแกว ประธานกรรมการ 

 1.2 นายธานี    วงศนก กรรมการ 

 1.3 นางสาวปาริชาติ  งามพรหม กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ประกอบดวย 

 1.1 นางณัฐกานต  ชลไชยวัฒน ประธานกรรมการ 

 1.2 นางสาววิภาวี ดีบานพราว กรรมการ 

 1.3 นายธรรมรัตน  สุขะ กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

 1.1 นายธรรมรัตน  สุขะ ประธานกรรมการ 

 1.2 นางสาวธารณกมล เธียรจรัสวงศ กรรมการ 

 1.3 นางสาวรุจนติยา  กาบแกว กรรมการและเลขานุการ 

 
 3. คณะกรรมการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self AssessmentReport : SAR)          
 มีหนาท่ีประสานงาน รวบรวมขอมูลผลการประเมินตนเอง รวมประเมินผลคุณภาพการศึกษา        
ตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ี สพฐ.กําหนด และจัดทํารายงานผล        
การประเมินตนเอง  ประกอบดวย  
    3.1  นายกิตติพงษ  ศิริเมือง                                   ประธานกรรมการ 
  3.2  นายธรรมรัตน  สุขะ กรรมการ 
  3.3 นางสาวรุจนติยา  กาบแกว กรรมการ 
  3.4 นางสาวณัฐกานต ชลไชยวัฒน กรรมการ 
  3.5 นางสาววิภาวี  ดีบานพราว กรรมการ 



 
๓๗ 

  3.6 นางสาวปาริชาติ  งามพรหม กรรมการ 
  3.7 นางสาวศิริวิไล  สุขหอม กรรมการ    
  3.8 นางสาวธารณกมล  เธียรจรัสวงศ กรรมการ 
     3.9 นายธานี  วงศนก  กรรมการ 
  3.10 นายเกษมสันต  โสวรรณะ กรรมการ 
  3.9  นางสาวปพิชญา  วงษวิสิทธิ์                              กรรมการและเลขานุการ 

 

 ท้ังนี้ขอใหบุคลากรท่ีไดรับแตงตั้ง ปฏิบัติหนาท่ีอยางเครงครัด เพ่ือใหเกิดประสิทธิผลตามวัตถุประสงค 
และเกิดผลดีตอทางราชการตอไป 

  

 ท้ังน้ี  ตั้งแตวันท่ี  1  มิถุนายน พ.ศ.2564   เปนตนไป 

           สั่ง ณ วันท่ี 1  มิถุนายน พ.ศ.2564 

 

 

(นายกิตติพงษศิริเมือง) 

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 

 

 

 

 

 



 
๓๘ 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

ขอรับรองวารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) 

ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปการศึกษา ๒๕๖๓   โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)   

ฉบับนี ้ไดผานความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)   

แลว  

 

 

  

.    .................................................   ................................................... 

       (นายบุญสง  คงวิวาทอง)          (นายกิตติพงษ   ศิริเมือง) 

  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                   ผูอํานวยการโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)   

        โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)            เลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                                                                  โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๙ 

 

 

รายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 

แตงตั้งเม่ือวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓ 

ท่ี ช่ือ-สกุล/ฉายา สรรหา/เลือก มาจาก ตําแหนง หมายเหตุ 

๑ นายบุญสง  คงวิวาทอง ผูทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ  

๒ นางนุกูล  ถนัดจินดารัตน ผูแทนผูปกครอง กรรมการ  

๓ นายธรรมรัตน  สุขะ ผูแทนครู กรรมการ  

๔ นายวิชัย  อินทสร ผูแทนองคกรชุมชน กรรมการ  

๕ นายเสนาะ  ดุษฎี ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กรรมการ  

๖ นายสมชาย  บริสุทธิ์ ผูแทนศิษยเกา กรรมการ  

๗ พระครูพินิตชัยธรรม ผูแทนพระภิกษุสงฆ กรรมการ  

๘ นายเฉลย  เสนาหาญ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ  

๙ นายกิตติพงษ    ศิริเมือง ผูอํานวยการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๔๐ 

 

                                             ประกาศโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 

เรื่อง  การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

................................... 

 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย เม่ือ วันท่ี ๖ 

สิงหาคม ๒๕๖๑ และประกาศใหโรงเรียนทุกสังกัดท่ีจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยใชมาตรฐานการศึกษา

ของกระทรวงศึกษาธิการเปนเปาหมายในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผูเรียน คุณภาพการจัดการศึกษา 

นั้น โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) ซ่ึงเปนสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีจัดการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย ได

นํามาตรฐานการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการมาใชเปนมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยผานการ

เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ และบุคลากรทุกคนใน

โรงเรียน ผูปกครอง และชุมชน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน

การศึกษา นําไปสูการประเมินคุณภาพภายใน และเพ่ือเปนหลักประกันใหผูเรียนเกิดความม่ันใจวาจะไดรับการ

จัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ ตลอดจนผูปกครอง ชุมชน และผู มีสวนเก่ียวของไดเกิดความเชื่อม่ันวา            

บุตร หลานของตนจะไดรับการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามท่ีโรงเรียนประกาศ 

 โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)  จึงประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา

ปฐมวัย ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัย และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตอไป  

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๓ 

 

 

 

 

(นายกิตติพงษ  ศิริเมือง) 

ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรยีนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)



 
๔๑ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

แนบทายประกาศโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)  

เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับปฐมวัย 

และระดับการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ฉบับลงวันท่ี ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๓ 

............................. 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.๒๕๖๓ โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) มีจํานวน ๓ มาตรฐาน ไดแก 

 มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของเด็ก 

 มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

แตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มี ๔ เปาหมายการพัฒนา 

 ๑.๑ มีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

 ๑.๒ มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 

 ๑.๓ มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 ๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มี ๖ เปาหมายการพัฒนา 

 ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 

 ๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

 ๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 

 ๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัย และเพียงพอ 

 ๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

 ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ มี ๔ เปาหมายการพัฒนา 

 ๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

 ๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

 ๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

 ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก



 
๔๒ 

 

ประกาศโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ) 

เรื่อง  กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

 โดยท่ีมีการประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.

๒๕๖๑ ท่ีปรับปรุงใหม ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามประกาศ ณ  วันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ.

๒๕๖๑ ประกาศ เรื่อง  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ียี่สิบเอ็ดท่ีกําหนดเปาหมายและยุทธศาสตร

ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมท้ังอัตลักษณและจุดเนนของสถานศึกษา 

โรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)จึงกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาและการมีสวนรวมของผูเก่ียวของท้ังบุคลากรทุกคนใน

โรงเรียนและผูปกครอง เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตลอดจนเพ่ือสงเสริม สนับสนุนกํากับ ดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวักลํามหาชัย(รัฐ

อนุสรณ)มีคุณภาพและไดมาตรฐาน จึงไดกําหนดคาเปาหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๓ ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 

เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

และการประเมินคุณภาพภายใน 

 

ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๐  กรกฏาคม  พ.ศ.๒๕๖๓ 

 

 

 

 

(นายกิตติพงษ  ศิริเมือง) 

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดลํามหาชัย(รัฐอนุสรณ)



 
๔๓ 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๔๔ 
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๔๖ 
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